PREFEITURA DO SETOR COMERCIAL NORTE

ESTATUTO

CAPITULO |
DA CONSTITUICAO

Art. 1° - Fica constituida a associagdo denominada Prefeitura do Setor
Comercial Norte, com sede e foro do SCN Qd. 01 BIl. C n° 85 Sobreloja - Edificio Brasilia
Trade Center CEP: 70.711-902 Brasilia, Distrito Federal, sem fins lucrativos, regida pelo
presente Estatuto e pela legislagdo aplicavel, com autonomia administrativa e financeira,
de duracido indeterminada e de carater eminentemente comunitario, cultural e social,
visando a integracdo e representatividade dos condominios e edificios comerciais,
pessoas juridicas de direito privado, 6rgaos e entidades publicas.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES

Art. 2° - A Prefeitura tem por finalidade:

| - representar a comunidade do Setor Comercial Norte junto ao Governo
do Distrito Federal, Camara Legislativa, Orgéos Publicos e entidades privadas, visando a
melhoria da qualidade de vida, dos interesses comerciais e das atividades exercidas por
seus conddminos, cabendo-lhe especificamente:

a) identificar, com o auxilio dos sindicos, problemas da comunidade e
promover-lhes a solugao interagindo com os érgaos competentes;

b) participar da elaboragao e implementagao de politicas publicas;
C) apoiar e promover iniciativas para a organizagao social e comunitaria.

d) empregar esforgcos para dispor aos usuarios dos associados melhor
acesso ao comercio e aos servicos oferecidos por seus condéminos.



Il - Promover o congracamento de natureza comercial e cultural dos
condéminos, comerciantes e prestadores de servigos do Setor Comercial Norte;

lIl - Zelar, em articulagdo com os 6rgéos e autoridades competentes, pelo
transito, urbanismo, areas publicas, limpeza, saude, educacéo, iluminagao e segurancga,
entre outros, visando ao interesse da comunidade e dos usuarios do setor.

IV - Zelar e defender o tombamento de Brasilia como patriménio cultural da
humanidade, preservando-a e fazendo gestbes para disseminar a importancia da
preservacao de Brasilia.

V- Fazer gestdes para a melhoria constante da qualidade de vida e conforto
da populacao brasileira de forma harménica com as atividades produtivas no ambito do
Setor Comercial Norte.

VI - Integrar-se com as demais prefeituras da Asa Norte e com o Conselho
Comunitario da Asa Norte visando articulagao conjunta de a¢des de interesses comuns.

VIl - Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia
participativa e outros valores universais.

Paragrafo Unico — Sob nenhuma hipétese ser&o incentivadas atividades de
natureza politico-partidaria e/ou religiosa.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a Prefeitura observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, da
eficiéncia e nao fara qualquer discriminagao de raga, cor, género ou credo, sendo vedada
sua utilizagao para a pratica de politica partidaria ou religiosa.

Paragrafo Unico — Para cumprir suas finalidades a Prefeitura atuara
executando direta, ou indiretamente projetos, programas ou planos de ac¢des, por meio da
doacdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacdo de servigos
intermediarios de apoio a outras organizagbes sem fins lucrativos e a 6rgaos do setor
publico que atuam em areas afins.

Art. 4° - A Prefeitura podera adotar um Regimento Interno para disciplinar seu
funcionamento, que devera ser aprovado em Assembléia Geral.



CAPITULO 1l

DA ASSOCIACAO

Art. 5° - Poderao associar-se a Prefeitura do Setor Comercial Norte, edificios e
condominios comerciais, comerciantes, profissionais liberais e condéminos, que
formalizem seu pedido de associacdo, desde que legalmente estabelecidos no Setor

Comercial Norte.

Art. 6° - No ato da associacao deveréao ser fornecidos a Prefeitura:

a)

Formulario do pedido de associagdo preenchido e assinado, com mais
dois associados que servirdo de testemunhas, declarando que o faz
livremente e por sua prépria iniciativa.

Copia dos atos constitutivos da entidade postulante e suas respectivas
alteragdes, devidamente registrados no competente cartorio, quando
condominio ou edificio comercial,

Copia dos documentos pessoais e comprovante de residéncia, quando
profissional liberal ou pessoa fisica e certiddes negativas da Justica
Federal e do Cartério de Distribuicdo do Distrito Federal, relativas a
protestos e agdes civeis e criminais.

Paragrafo Unico — A Diretoria Executiva analisara a proposta de admissao e,
se for o caso, a deferira, devendo entdo o interessado, nos termos deste estatuto, assinar
o livro da associacéao.

Art. 7° - Sao direitos dos Associados quites com suas obrigacdes sociais:

Votar e indicar candidatos para comporem chapas aos cargos eletivos da
Prefeitura;

Participar das reunides e Assembléias Gerais;
Compor Grupos de Trabalho instituidos pelo Diretor Presidente;

Examinar, os livros e arquivos da Diretoria Executiva e Conselho
Consultivo Fiscal e pedir esclarecimentos ao Diretor Presidente;

Propor a Diretoria Executiva quaisquer medidas que julgar convenientes
aos interesses comunitarios;

Participar das atividades culturais, sociais, esportivas, civicas e
comunitarias desenvolvidas pela Prefeitura;



g) Convocar Assembléias, na forma deste Estatuto.

Art. 8° - S0 deveres dos Associados:

a
b

) Cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais;
)
c) Participar das reunides e assembléias;
)

)

Pugnar pelo cumprimento das finalidades da Prefeitura;

d
e

Manter em dia as contribuicoes a Prefeitura;

Manter o bom nivel das discussdbes nas reunides ordinarias e
Assembléias Gerais.

Art. 9° - A demissao do associado ocorrera unicamente a seu pedido escrito,
formalmente dirigido a Diretoria Executiva e ndo podera ser negado.

Art. 10 — A eliminag&o do associado ocorrera em virtude de infragcao de lei, do
Estatuto, do Regimento Interno quando houver e das Resolugdes, e se dara por decisao
da Diretoria Executiva, ap6s duas adverténcias por escrito, através de copia auténtica da
decisdo, que sera remetida ao associado, por processo que comprove as datas da
remessa e do recebimento.

Paragrafo 1° - A Diretoria Executiva podera eliminar o associado que:

a) mantiver qualquer atividade que conflte com os objetivos sociais da
prefeitura;

b) deixar de cumprir as obrigagbes por ele assumidas com a prefeitura ou
deixar de realizar as operagdes que constituem seu objetivo social;

Paragrafo 2° - Da eliminagao, cabe recurso no prazo de 30 dias a contar do
recebimento da comunicagao da eliminacédo, com efeito suspensivo, a primeira Assembléia
Geral, caso o futuro Regimento Interno ndo estabelega outro procedimento.

Art. 11 — A exclusdo do associado ocorrera:

a) por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou
permanéncia na prefeitura;



b) por inadimpléncia por falta de pagamento de 03 (trés) parcelas de qualquer
contribui¢ao definida pela prefeitura.

Art. 12 - Em qualquer caso de demissao, eliminag&o ou exclusao do associado,
este nao tera direito a qualquer restituicao.

Paragrafo Unico — No caso de readmissdo do associado este pagara a vista
e atualizado os valores que por ventura tenha inadimplido junto a prefeitura, por ocasiao
de seu desligamento.

Art. 13 - Os Associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos da Prefeitura.

CAPITULO IV

DA ORGANIZAGAO

Art. 14 - A Prefeitura é composta pelos seguintes 6rgaos:

a) Assembléia Geral;

b) Diretoria Executiva;

c) Conselho Consultivo e Fiscal;
d) Conselho Comunitario.

Art. 15 — A Prefeitura adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtencéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participacdo nos processos decisorios.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL



Art. 16 - A Assembléia Geral é 6rgao soberano de da Prefeitura, se compde dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios ou por representantes
regularmente constituidos, reunindo-se ordinaria e extraordinariamente.

Art. 17 - Compete a Assembléia Geral:

| - destituir a Diretoria e o Conselho Consultivo e Fiscal, com quorum
minimo de 2/3 (dois tergos) de seus associados;

Il - decidir sobre reformas do estatuto na forma do art. 62 ;
Il - decidir sobre a extingao da Prefeitura nos termos do art. 67;

IV - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais;

V - aprovar o Regimento Interno;
VI - aprovar o calendario anual de reunides;
VIl - deliberar acerca das contribuicbes mensais de seus associados;

VIII - instalar comissao eleitoral para conduzir o processo eletivo, nos termos
deste Estatuto;

IX - recompor o quadro da Diretoria Executiva e do Conselho Consultivo e
Fiscal, sempre que se fizer necessario, nos termos do artigo 27 deste Estatuto.

Art. 18 — A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-4 a cada ano no més de
marcgo, competindo-lhe privativamente:

| - apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva;

Il - discutir e homologar as contas e o balango aprovados pelo Conselho
Consultivo e Fiscal;

[Il - aprovar a proposta de programacado anual da Prefeitura, submetida
pela Diretoria Executiva.

IV - eleger e dar posse a nova Diretoria Executiva, ao Conselho Consultivo
e ao Fiscal e Conselho Comunitario.

Art. 19 - A Assembléia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, quando
convocada:

| - pelo Diretor Presidente;
Il - por 1/3 da Diretoria Executiva;



Il - pelo Conselho Consultivo e Fiscal;

IV - pelo requerimento de 1/5 de seus associados quites com as obrigagdes
sociais.

Paragrafo unico. A Assembléia Geral sera convocada por meio de edital
enviado aos Associados, pelo correio, por meio eletrénico e/ou por comunicado fixado nos
murais dos condominios com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizagao.

Art. 20 - O Edital de convocacgao das Assembléias Gerais devera conter:

a) a indicagdo, em resumo, da ordem do dia, a data, hora e local da
Assembléia, além da assinatura de quem as convocar;

b) a fixacdo do horario em que se realizara a Assembléia em primeira e em
segunda convocagdo, mediando entre ambas o intervalo de 30 (trinta)
minutos;

c) o acompanhamento, em caso de Assembléia Geral Ordinaria, de copias
do relatério bienal e das contas da Diretoria Executiva.

Art. 21 - Para a instalagdo das Assembléias Gerais exigir-se-a em primeira
convocagao, a presenga, no minimo, da metade, mais um, dos Associados em situagao de
regularidade com a Prefeitura e, em segunda convocagao, trinta minutos apds, com
qualquer numero de Associados em situagéo de regularidade com a Prefeitura.

Art. 22 - Os Associados, ou representantes de edificios e condominios
comerciais que comparecerem as Assembléias Gerais apordo suas assinaturas no “Livro
de Presencgas”.

Art. 23 - As decisbes das Assembléias Gerais, salvo disposicdo em contrario
deste Estatuto, serdao tomadas por maioria simples, isto €, metade mais um dos votos dos
Associados ou representantes de edificios e condominios comerciais presentes, com
direito a voto.

Paragrafo unico - Por decisdo da Assembléia, a votagdo podera ser secreta.

Art. 24 - Das Assembléias Gerais e reunides serao lavradas Atas, em livros
préprios, abertos, encerrados e rubricados pelo Diretor Presidente, as quais serao
assinadas pelo Presidente e Secretario dos trabalhos.



CAPITULO VI

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 25 - A Diretoria Executiva tera mandato de dois anos, coincidente com os
exercicios administrativo e financeiro da Prefeitura, admitida uma reeleigéo.

Art. 26 - A Diretoria Executiva € composta dos seguintes membros: Prefeito;
Vice-Prefeito; 1° Secretario, 2° Secretario e Tesoureiro.

Paragrafo unico — A Prefeitura podera, a critério da Assembléia, remunerar
seus dirigentes que efetivamente atuam na gestdo executiva e aqueles que lhe prestam
servicos especificos, respeitados, em ambos 0s casos, os valores praticados pelo mercado
na regiao onde exerce suas atividades.

Art. 27 — Os candidatos aos cargos da Diretoria Executiva e de membros
titulares e suplentes do Conselho Consultivo e Fiscal serao sindicos e/ou representantes
legais dos edificios comerciais do Setor Comercial Norte.

Paragrafo unico - N&o havendo numero de pessoas suficientes para o
preencimento dos cargos poderado ser indicados, além de sindicos e/ou representantes
legais dos edificios, proprietarios de iméveis no Setor Comercial Norte.

Art. 28 - O Membro da Diretoria Executiva e do Conselho Consultivo e Fiscal
perdera o mandato ao transferir, em definitivo, sua instalagcbes do Setor Comercial Norte
de Brasilia/DF.

Art. 29 - Os Membros da Diretoria Executiva terdo de afastar-se das fungdes da
Prefeitura ao candidatarem-se a cargo eletivo dos Poderes Executivo e Legislativo, no
minimo 90 dias antes das eleicdes, podendo reassumir em caso de insucesso.

Art. 30 - O Diretor que faltar, sem justificativa, a 3 (trés) reunides ou
Assembléias consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas, perdera sua condicdo de membro
componente da Diretoria Executiva, devendo ser afastado e declarada a vacancia do cargo



pelos demais Diretores, procedendo-se a escolha de seu substituto, na forma do artigo 27
deste Estatuto.

Paragrafo unico - O mesmo se aplica aos membros do Conselho
Consultivo e Fiscal em relagao as suas reunides convocadas pelo seu presidente, por dois
titulares ou suplentes.

Art. 31 - Na hipotese de vacancia de qualquer cargo da Diretoria Executiva
antes de findar o mandato, adotar-se-ao as seguintes medidas:

| - Tratando-se de vacancia de cargo e se o fato ocorrer até o primeiro ano
do mandato, a Assembléia Geral, convocada extraordinariamente, escolhera o substituto.

Il— Se a vacancia ocorrer apés o prazo de um ano de mandato, ou em
caso de afastamento temporario, o Prefeito e o Vice-Prefeito, substituir-se-40 mutuamente,
acumulando as competéncias. O mesmo se dara entre o 1° e 2° Secretario, e o Tesoureiro.

Art. 32 - Compete a Diretoria Executiva:

a) elaborar e submeter a Assembléia Geral a proposta de plano anual de
atividades da Prefeitura;

b) executar o plano anual de atividades da Prefeitura;
c) elaborar e apresentar a Assembléia Geral, o Relatério Anual;

d) apurar as infragdes regimentais cometidas pelos Associados, por
intermédio de seus representantes, previstas neste Estatuto,
estabelecendo as sanc¢des suficientes para coibir atos que contrariem os
propdsitos e ideais da Prefeitura ou que sejam considerados
incompativeis com o movimento comunitario, cabendo a Assembléia
julgar em grau de recurso.

Art. 33 - Compete ao Prefeito:

a) representar a Prefeitura do Setor Comercial Norte, ativa, passiva, judicial
e extrajudicialmente, podendo constituir procuradores ou designar
prepostos;

b) cumprir e fazer cumprir o presente ESTATUTO e outros instrumentos
aprovados;

c) convocar as reunides da Diretoria Executiva, Conselho Consultivo e
Fiscal, e Conselho Comunitario;



d)  presidir as reunides ordinarias e Assembléias Gerais da Prefeitura;
e) assinar, em conjunto com o Secretario, as atas das reunides ordinarias;

f) receber, organizar e levar ao plenario, para discussao, as proposig¢oes,
resolugdes, pareceres técnicos e as iniciativas tomadas pela Prefeitura;

g) Pleitear, junto aos 6rgaos competentes, a autorizacdo para realizar
melhorias e benfeitorias de interesse da comunidade;

h) abrir e movimentar contas bancarias, bem como decidir pela aplicagdo
dos fundos da Prefeitura, juntamente com o Tesoureiro;

i) apresentar as autoridades competentes as reivindicagdes aprovadas em
reunides e Assembléias Gerais;

j) Prestar a qualquer momento, contas de suas atividades aos Associados;
k)  Participar ao Conselho Consultivo e Fiscal suas auséncias por periodos
superiores a 30 (trinta) dias;

) Autorizar a aquisi¢ao e/ou locagao de bens necessarios a Prefeitura;

m) Autorizar a admissdo e demissdao de pessoal necessario ao
cumprimento das atividades inerentes a Prefeitura assim como fixar niveis salariais e
critérios de reajustes, pagamentos e de quaisquer gratificagcbes ou vantagens,
submetendo-os a apreciagao do Conselho Consultivo e Fiscal.

Art. 34 - Compete ao Vice-Prefeito:

a) substituir o Prefeito em seus impedimentos, afastamentos ou renuncia,
observado o disposto no artigo 27 deste Estatuto;

b) auxiliar o Prefeito no desempenho de suas atribuicbes e a Diretoria
Executiva em tudo o que se fizer necessario;

c) realizar outras atividades que |he forem designadas pelo Prefeito ou pela
Assembléia Geral.

Art. 35 — Compete ao 1° Secretario:

a) secretariar as Assembléias e reunides da Prefeitura, e redigir suas atas;

b) substituir o Tesoureiro em seus impedimentos, afastamentos ou
renuncia, observado o disposto no artigo 27 deste Estatuto;

c) redigir a correspondéncia da Prefeitura;
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dar ciéncia aos Associados, do resultado das Assembléias e reunides,
bem como assuntos de maior relevo;

promover a leitura das atas das reunides e Assembléias Gerais da
Prefeitura;

coordenar o trabalho administrativo e manter sob sua guarda e
responsabilidade toda a documentacao da Prefeitura;

manter atualizado o cadastro dos associados;
realizar outras atribui¢ées que Ihes forem designadas pelo Prefeito;

Art. 36 — Compete ao 2° Secretario

Substituir o 1° Secretario em seus impedimentos, afastamentos ou
renuncia, observando o disposto no artigo 27 deste Estatuto;

Auxiliar o Secretario no desempenho de suas obrigagcdes e a Diretoria
Executiva em tudo o que se fizer necessario;

Realizar outras atividades que lhe foram designadas pelo Prefeito ou pela
Assembléia Geral,

auxiliar os demais membros da Diretoria Executiva em suas atribuicdes.

Art. 37 — Compete ao Tesoureiro:

arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas, auxilios
e donativos, mantendo em dia a escrituracido da Prefeitura;

pagar as despesas da Prefeitura;
proceder aplicacdes de recursos excedentes;

apresentar relatérios de receitas e despesas sempre que forem
solicitados;

apresentar ao Conselho Consultivo e Fiscal a escrituracdo da Prefeitura,
incluindo os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagodes patrimoniais realizadas:

conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

manter todo o numerario em estabelecimento bancario;
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h) substituir os Secretarios em seus impedimentos, afastamentos ou
renuncia, observado o disposto no artigo 27 deste Estatuto;

i) abrir e movimentar contas bancarias em conjunto com o Diretor
Presidente, bem como assessora-lo na escolha da aplicacdo financeira
dos fundos da Prefeitura;

j) assinar, em conjunto com o Prefeito, prestacdo de contas, balancetes,
demonstrativos econémico-financeiros e cheques;

k) proceder a arrecadagao de recursos financeiros para a Prefeitura;

|) apresentar balancetes mensais, a cada trés meses, e relatério financeiro
a Assembléia Geral ao final de cada exercicio;

m) realizar outras atividades que |lhes forem designadas pelo Prefeito;
n) auxiliar os demais dirigentes em suas atribuigoes.

CAPIiTULO VI

DO CONSELHO CONSULTIVO E FISCAL

Art. 38 — O Conselho Consultivo e Fiscal é composto de 03 (trés) membros
titulares e 03 (trés) suplentes, eleitos em Assembléia Geral entre os sindicos dos
condominios do setor.

§ 1° O mandato do Conselho Consultivo e Fiscal sera coincidente com o da
Diretoria Executiva.

§ 2° S6 sera admitida a reeleigao de 02 (dois) dos Conselheiros titulares.

§ 3° Os membros do Conselho Consultivo e Fiscal escolheréo, entre seus
componentes titulares, o Presidente.

§ 4° Os suplentes substituirdo, na ordem constante da chapa inscrita nas
eleicdes, os membros titulares em seus impedimentos ou renuncia.

§ 5° Se por renuncia ou afastamento definitivo de membros titulares e
suplentes restarem menos de trés, podera ser indicado pelo Prefeito novos membros para
o preenchimento dos cargos dos membros faltantes.
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§ 6° As reunides do Conselho Consultivo e Fiscal serao convocadas pelo seu
presidente ou pelo prefeito e deverdo ter sempre a presengca de 03 (trés) membros.
Quando um dos titulares ndao puder comparecer, sera convocado um suplente.

Art. 39 - Compete ao Conselho Consultivo e Fiscal:

examinar os livros de escrituragcédo da Prefeitura;

opinar sobre os balancos e relatorios de desempenho financeiro e
contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres
para 0s orgaos
superiores da entidade;

requisitar ao tesoureiro, a qualquer tempo, documentagcao comprobatoria
das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Prefeitura;

contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes;

convocar extraordinariamente assembléia geral, na forma deste Estatuto;

agir coletivamente e auxiliar a Diretoria Executiva, quando solicitado,
sobre assuntos de interesse da Prefeitura;

Interpretar o presente ESTATUTO e decidir sobre os casos omissos.

CAPITULO Vil

CONSELHO COMUNITARIO

Art. 40 - O Conselho Comunitario € composto por 6 (seis) representantes de
notéria experiéncia e representatividade escolhidos em Assembléia Geral dentre os
condéminos dos edificios comerciais do Setor Comercial Norte, associados a Prefeitura,
efetivos, em dia com suas obrigagdes sociais e/ou representantes indicados por entidades,
instituicdes ou 6rgaos publicos.

§ 1° o mandato do Conselho Comunitario sera coincidente com o da
Diretoria Executiva.

Art. 41 — Compete ao Conselho Comunitario:

a) Funcionar como 6rgao consultivo da Diretoria Executiva;

b)

Elaborar o Regimento Interno da Prefeitura;
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c) Conhecer, apreciar e julgar qualquer reclamacédo dos associados
encaminhando-as a Diretoria Executiva;

d) Decidir sobre o valor da contribuicdo mensal a ser paga por cada
associado, assim como critério de reajuste, de forma a fazer face ao programa de trabalho
da Prefeitura;

e) Auxiliar a Diretoria Executiva na elaboragao do plano anual de atividades
da prefeitura.

Art. 42 — Apos a eleigao dos integrantes do Conselho Comunitario, os membros
reunir-se-ao de forma independente e autbnoma, pelo menos 1 (uma) vez bimestralmente.

Art. 43 - O Presidente do Conselho Comunitario sera eleito em reuniao, dentre
seus membros eleitos.

Art. 44 - E gratuito o exercicio das atribuicdes dos membros do Conselho
Comunitario bem como da remuneragao do cargo exercido pelo Presidente do Conselho.

CAPITULO IX

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 45 - Os recursos financeiros necessarios a manutencao e investimentos da
Prefeitura serao obtidos por:

| - contribuicdo dos associados;

- rendimentos de aplicagdes e seus ativos financeiros e outros pertinentes
ao patriménio sob a sua administragao;

Il - doacgdes, legados e herangas;

IV - termos de parceria, convénios e contratos firmados com o poder publico
para o financiamentos de projetos na sua area de atuagéo.

V - contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e
internacionais.
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Paragrafo unico. Os recursos financeiros disponiveis excedentes deverao
ser investidos em aplicagdes que melhor atendam aos interesses da Prefeitura, visando
proteger seu patrimbnio financeiro de quaisquer oscilagdes e/ou desvalorizagao
inflacionaria e obter rendimentos financeiros, se for o caso.

CAPITULO X

DO PATRIMONIO

Art. 46 — O patrimbnio da Prefeitura sera constituido por bens méveis, imoéveis,
semoventes, acgdes e titulos da divida publica.

Art. 47 — No caso de dissolucédo da Prefeitura, todo seu patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada, nos termos da Lei n° 9.790/99,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social, a critério da Assembléia Geral que
deliberar acerca de sua dissolucgao.

CAPITULO XI

DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 48 — A prestacao de contas da Prefeitura observara no minimo:

| - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras
de Contabilidade;

Il - a publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatorio de atividades e das demonstracdes financeiras do Conselho, incluindo
as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigao
para o exame de qualquer cidadao;

Il - a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes, se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de
Parceria, conforme previsto em regulamento;
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IV - a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo unico do artigo 70 da Constituicao
Federal.

CAPITULO XII

DAS ELEIGOES

Art. 49 — As eleicdes realizar-se-do bienalmente, na primeira quinzena do més
de novembro, sob a condugdo da Comissdo Eleitoral, podendo a chapa sagrar-se
vencedora:

a) por aclamacgao, caso haja apenas uma chapa inscrita;

b) por maioria simples de votos dos Associados , quando houver mais de
uma chapa inscrita;

c) caso a atual diretoria executiva ja esteja ao final de seu segundo mandato
e nao haja a inscricdo de chapa, admitir-se-a, excepcionalmente, a
continuidade da diretoria em exercicio;

d) serdo aceitos votos por procuragao;

e) o voto sera pessoal, individual e secreto, sendo as cédulas previamente
rubricadas pela Comissao Eleitoral.

Art. 50 - A votagao destina-se a eleger chapa completa, integrada por 07 (sete)
Diretores Executivos, 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) suplentes do Conselho
Consultivo e Fiscal.

a) Um candidato ndo podera integrar mais de uma chapa;

b) podera concorrer aos cargos eletivos da Prefeitura o indicado pela
entidade associada, adimplente com suas contribui¢cdes, prioritariamente sindicos e/ou
representantes de edificios comerciais do Setor Comercial Norte;

c) as chapas deverdo ser representativas da comunidade do Setor
Comercial Norte, sendo vedada a participagcdo de mais de trés candidatos de um mesmo
condominio.

Art. 51 — As eleigbes deverao ser convocadas pelo Prefeito até 30 de setembro
do ano do pleito, por Edital de Convocacgao divulgado a todos os associados pelos meios
de comunicacao de que dispuser a Prefeitura.
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Paragrafo unico - No caso de o Prefeito e ou seu substituto legal nao
convocar as eleicbes no prazo previsto, cabera ao Conselho Consultivo e Fiscal convoca-
las. Caso isso nao se verifique, as eleicdes poderdo ser convocadas em Assembléia Geral
de Associados, reunida extraordinariamente para essa finalidade.

Art. 52 — O Edital de Convocacao das elei¢des devera conter:

a) o nome dos integrantes da Comissao Eleitoral encarregada da realizagao
das eleigcoes;

local e horarios de inscricao das chapas;
prazo para apresentacao de chapas;

local onde sera instalada a secéo eleitoral;
data das eleigdes;

f) hora do inicio e término da votagao;

g) hora e local da apuracgéo do pleito.

Art. 53 — A Comissao Eleitoral sera composta de 1 (um) Presidente e de 2 (dois)
secretarios.

Paragrafo unico - Somente comerciantes e/ou prestadores de servigos
regularmente instalados no setor comercial norte poderédo ser designados para compor a
comissao eleitoral.

Art. 54 — A inscricdo de cada chapa devera ser formalizada em requerimento
dirigido a Comissao Eleitoral até 25 de outubro do ano do pleito.

Art. 55 — Poderao votar nas eleicdes todos os Associados ou representantes de
entidade associada adimplente com suas contribuig¢des.

Art. 56 - Sao candidatos naturais aos cargos eletivos da Prefeitura, os titulares
de quaisquer cargos das entidades associadas que atendam aos requisitos de
candidatura.

Paragrafo unico. Além dos candidatos naturais, os associados poderdo
indicar outros candidatos da comunidade que participem do movimento comunitario e que
sejam estabelecidos no Setor Comercial Norte.
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Art. 57- Cada chapa concorrente podera indicar um fiscal, que acompanhara
todo o processo eleitoral.

Art. 58 — A contagem dos votos e a apuracao serdo feitas logo apos o término
do horario de votagéo, sendo consignado o resultado na propria ata de elei¢ao.

Art. 59 — Em caso de empate de votos validos, tera preferéncia:

a) em primeiro lugar, a chapa cujo candidato a Prefeito computar maior
namero de presengas em reunides ordinarias nos 12 (doze) meses
anteriores ao pleito;

b) depois, a chapa cujo candidato a Prefeito representar um associado com
mais tempo de associagao junto a Prefeitura.

Art. 60 — A posse se dara no 1° dia util do ano.

Paragrafo unico. Os mandatos dos membros eleitos dos Orgdos da
Prefeitura coincidirdo obrigatoriamente com os exercicios administrativo e financeiro da
Prefeitura, assim considerando os periodos entre 01 de dezembro a 30 de novembro do
ano seguinte.

Art. 61 — Os recursos contra o resultado do pleito sé poderao ser interpostos a
Comisséo Eleitoral, até 05 (cinco) dias apds as eleigbes, pelo candidato a Prefeito da
chapa que se sentir prejudicada.

§ 1° A Comissao Eleitoral tera 05 (cinco) dias uteis para estudar o recurso e
emitir parecer.

§ 2° Indeferido o recurso, cabera, em ultimo grau, recurso a Assembléia
Geral, interposto em até 05 (cinco) dias a contar da data da ciéncia do indeferimento.

Art. 62 — Caso o recurso resulte na anulagdo do pleito, novas eleicdes serao
marcadas, nos termos deste Estatuto, no prazo de 60 (sessenta) dias, permanecendo nas
suas funcdes todos os componentes da Diretoria Executiva e do Conselho Consultivo e
Fiscal anterior.

Art. 63 — Todo o material eleitoral permanecera sob guarda do Presidente da
Comisséo Eleitoral por 30 (trinta) dias apds as eleigdes, ou por tempo superior, caso tenha
sido impetrado recurso, ndo devendo ser destruido até que tais recursos tenham sido
apreciados e decididos.
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Art. 64 — Cabera a Comissao Eleitoral baixar as normas complementares para a
realizagao das eleigdes, bem como dirimir duvidas sobre casos omissos; apreciar recursos
e tomar todas as medidas necessarias para assegurar a lisura e o funcionamento
adequado do processo eleitoral.

CAPITULO Xl

DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 65 — O presente Estatuto, sujeita todos os associados, podendo ser
modificado pelo voto de pelo menos 2/3 dos associados presentes em Assembléia Geral
especialmente convocada para essa finalidade.

Art. 66 - Os exercicios fiscal e social terdo inicio e término coincidentes com o
mandato do Prefeito.

Art. 67 - O primeiro mandato do Prefeito iniciar-se-a em 06 de dezembro de
2005 e terminara em 31/12/2007.

Art. 68 - Excepcionalmente para a primeira eleicdo, poderdo concorrer 0s
sindicos, representantes de condominios e edificios comerciais, prestadores de servigos e
comerciantes regularmente estabelecidos no Setor Comercial Norte.

Art. 69 - A primeira eleicdo da Diretoria Executiva, do Conselho Consultivo e

Fiscal, e do Conselho Comunitario, sera realizada durante a Assembléia Geral da
Prefeitura do Setor Comercial Norte.

Art. 70 — A Prefeitura somente podera ser dissolvida por decisdo de Assembléia
Geral especialmente convocada para essa finalidade, quando se tornar impossivel a
continuacao de suas atividades.

Art. 71 — Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Assembléia
Geral, pelas leis que regem a matéria e pela jurisprudéncia pertinente.

Art. 72 — Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo em Assembléia
Geral e sera registrado no Cartoério de Registro de Documentos.

Brasilia, 06 de dezembro de 2005.
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CONDOMINIO do Edificio Number One

CONDOMINIO do Edificio Brasilia Trade Center

CONDOMINIO do Edificio Central Park

CONDOMINIO do Edificio America Office Tower

CONDOMINIO do Edificio Corporate Financial

CONDOMINIO do Centro Empresarial Liberty Mall

CONDOMINIO do Edificio Porto Seguro

CONDOMINIO do Edificio da Embratur

CONDOMINIO do Edificio Sul América
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CONDOMINIO do Centro Empresarial Varig

ADVOGADO
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